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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Федеральное государственное унитарное предприятие «Санкт-Петербургский научно-исследовательский институт вакцин и сыво-

роток и предприятие по производству бактерийных препаратов» Федерального медико-биологического агентства   

 
Наименование структурного под-

разделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлека-

емые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Представительство в  г. Москва 

По результатам СОУТ мероприятия по улучшению условий труда 

не требуются 

   

Отдел планирования и координации 

НИОКР 
   

Первый и второй отдел    

Департамент управления эффек-

тивностью труда и организаци-

онного проектирования 

   

Отдел мотивации труда     

Отдел подбора и развития    

Бухгалтерия    

Департамент международных 

отношений и внешних коммуни-

каций 

   

Отдел по внешним коммуникациям    

Отдел международного сотрудни-

чества 
   

Департамент логистики    

Складское хозяйство    

Склад готовой продукции и основ-

ных материалов 
   

Склад вспомогательных материа-

лов 
   

Отдел закупок    

Столовая    

Хозяйственный отдел    

Отдел кадров    

Департамент договорной работы 

и документационного сопровож-

дения конкурсных процедур 

   

Отдел документационного сопро-

вождения конкурсных процедур 
   

Отдел главного энергетика    

Цех электроснабжения, ремонта и 

обслуживания электротехническо-

го оборудования 

   

Участок вентиляции, кондициони-

рования и холодильного оборудова-

ния 

   



Отдел главного механика 

По результатам СОУТ мероприятия по улучшению условий труда 

не требуются 

   

Служба технического сопровожде-

ния 
   

Технический сектор    

Инженерный сектор    

Ремонтно-механический участок    

Участок по ремонту и обслужива-

нию холодильного оборудования 
   

Отдел ремонта объектов произ-

водства 
   

Департамент информационных 

сервисов 
   

Отдел внутренней автоматизации    

Отдел информационных технологий    

Отдел собственной безопасности 

и режима 
   

Контрольно-пропускная служба    

Отдел главного технолога    

Сектор трансфера технологий    

Сектор обращения печатной про-

дукции  
   

Аналитический сектор     

Иммунобиологический производ-

ственный комплекс «Гриппозные 

препараты» 

   

Отдел культивирования и очистки 

вируса гриппа 
   

Вирусологический сектор    

Отдел получения активной фарма-

цевтической субстанции 
   

Сектор получения очищенного и 

концентрированного вируса гриппа 
   

Сектор получения моновакцины и 

промежуточного продукта грип-

позных вакцин 

   

Отдел операционной документа-

ции 
   

Отделение фасовки    

Департамент новых технологий    

Отдел разработки и оптимизации 

процесса производства гриппозных 

препаратов 

   

Отдел вирусологических биопроцес-

сов 
   

Отдел перспективных проектов    

Цех «Готовые лекарственные 

средства» 
   







Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Федеральное государственное унитарное предприятие «Санкт-Петербургский научно-исследовательский институт 

вакцин и сывороток и предприятие по производству бактерийных препаратов» Федерального медико-биологического агентства   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел главного энергетика Не требуется     

Производственно-техническая 

служба 

Не требуется 
    

Участок вентиляции, 

кондиционирования и 
холодильного оборудования 

Не требуется 

    

Цех водоснабжения и 

водоподготовки 

Не требуется 
    

Отдел главного механика Не требуется     

Служба технического 

сопровождения 

Не требуется 
    

Инженерный сектор Не требуется     

Ремонтно-механический 

участок 

Не требуется 
    

Участок по ремонту и 

обслуживанию холодильного 

оборудования 

Не требуется 

    

Отдел ремонта объектов 

производства 

Не требуется 
    

Столярный участок Не требуется     

Иммунобиологический 

производственный комплекс 

«Гриппозные препараты» 

Не требуется 

    

Отдел культивирования и 

очистки вируса гриппа 

Не требуется 
    

Сектор инкубации племенного 

яйца 

Не требуется 
    

Сектор получения 
вируссодержащей аллантоисной 

жидкости 

Не требуется 
    

Цех "Рекомбинантные 

препараты" 

Не требуется 
    

Отдел культивирования и Не требуется     



выделения белка 

Отдел получения 

промежуточного продукта 

Не требуется 
    

Отделение «Аллергены» Не требуется     

Отделение биологических 

моделей 

Не требуется 
    

Департамент новых 

технологий 

Не требуется 
    

Отдел вирусологических 

биопроцессов 

Не требуется 
    

Отделение «Питательные 

среды» 

Не требуется 
    

Массово-питательные среды Не требуется     

Цех «Диагностические 

препараты» 

Не требуется 
    

Участок диагностических 

сывороток 

Не требуется 
    

Департамент контроля 

качества 

Не требуется 
    

Отдел производственного 
контроля 

Не требуется 
    

Контрольно-аналитический 

сектор 

Не требуется 
    

Группа физико-химических 

методов анализа 

Не требуется 
    

Группа биохимических методов 

анализа 

Не требуется 
    

Группа хроматографических 

методов анализа 

Не требуется 
    

Иммуномикробиологический 

сектор 

Не требуется 
    

Микробиологическая 

лаборатория 

Не требуется 
    

Иммунологическая лаборатория Не требуется     

Отдел сопровождения 

процессов контроля качества 

Не требуется 
    

Сектор верификации и 

внутреннего трансфера 

аналитических методов 

Не требуется 

    

Сектор подтверждения 

соответствия качества 

Не требуется 
    

Департамент 

фармацевтической разработки 

Не требуется 
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Наименование структурного под-
разделения, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения 

Структурные подраз-
деления, привлекае-

мые для выполнения 
мероприятия 

Отметка о выполне-
нии 

 

1 2 3 4 5 6 

Отделение Питательные среды\Массово-питательные среды 

182 Аппаратчик производства бак-
терийных препаратов 3 разряда 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду-
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован-
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо-
сти - с проведением специальных гимнастических упраж-
нений. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

   

Департамент контроля качества\Сектор производственного контроля\Группа входного контроля 

229А, 230А(229А), 231А(229А) Ин-
женер по качеству II категории 

Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с учё-
том указаний МР 2.2.8.0017-10. 

Нормализация микро-
климата 

   

Департамент контроля качества\Сектор производственного контроля\Группа производственного контроля 

234А, 235А(234А), 236А(234А) Ин-
женер по качеству II категории 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду-
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован-
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо-
сти - с проведением специальных гимнастических упраж-
нений. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

   

Департамент по разработке бактериальных вакцин\Научно-производственный комплекс Конъюгированные вакцины\Сектор получения полисахаридов 

282 Старший лаборант 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду-
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован-
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо-
сти - с проведением специальных гимнастических упраж-
нений. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

   

Департамент по разработке бактериальных вакцин\Научно-производственный комплекс Конъюгированные вакцины\ Сектор конъюгации полисахаридов 

283 Ведущий инженер-технолог 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду-
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован-
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо-
сти - с проведением специальных гимнастических упраж-
нений. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

   

Отдел главного энергетика\Производственно-техническая служба 







Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Федеральное государственное унитарное предприятие «Санкт-Петербургский научно-исследовательский институт 

вакцин и сывороток и предприятие по производству бактерийных препаратов» Федерального медико-биологического агентства   

 

Наименование структурного подразделения, рабо-

чего места 

Наименование мероприя-

тия 
Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполне-

ния 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Управление      

Первый и второй отдел      

Департамент управления эффективностью 

труда и организационного проектирования 
     

Отдел подбора и развития      

Плановый отдел      

Департамент развития      

Отдел по управлению проектами      

Сектор контрактного производства      

Отдел развития экспорта      

Отдел доклинических и клинических исследований      

Отдел регистрации и лицензирования      

Сектор Евразийского экономического союза и 

стран ближнего зарубежья 
     

Сектор Латинской Америки и Карибского бассей-

на 
     

Медицинский отдел      

Отдел по обращению печатной продукции      

Отдел технологического и аналитического 

трансфера и масштабирования 
     

Отдел международных отношений и внешних 

коммуникаций 
     

Департамент закупок      

Отдел реализации производственных закупок      

Отдел реализации технических закупок      

Отдел сопровождения закупок      

Департамент безопасности      

Контрольно-пропускная служба      

Отдел экономической безопасности      



Отдел информационной безопасности      

Иммунобиологический производственный ком-

плекс «Гриппозные препараты» 
     

Отдел культивирования и очистки вируса гриппа      

Сектор получения вируссодержащей аллантоис-

ной жидкости 
     

36. Ведущий специалист 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

37. Уборщик производственных помещений 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Отдел получения активной фармацевтической 

субстанции 
     

Сектор получения очищенного и концентрирован-

ного вируса гриппа 
     

Сектор получения моновакцины и промежуточно-

го продукта гриппозных вакцин 
     

Отдел технологического сопровождения      

Отделение «Аллергены»      

Цех «Диагностические препараты»      

Участок диагностических сывороток      

185. Начальник участка 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Департамент обеспечения качества      

Отдел операционного контроля      

Департамент контроля качества      

Сектор производственного контроля      

Группа производственного контроля      

237А(238А; 239А; 240А; 241А; 242А; 243А). Кон-

тролер качества 

Микроклимат: Организо-

вать рациональные режи-

мы труда и отдыха 

Снижение време-

ни воздействия 

фактора  

   



Контрольно-аналитический сектор      

Департамент экспериментальных исследова-

ний 
     

62/2025. Главный аналитик 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

63/2025. Специалист по молекулярной биологии 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

64/2025. Биотехнолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

65/2025. Химик 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Департамент разработки бактериальных пре-

паратов 
     

68/2025. Главный специалист 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

69/2025. Старший химик 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

70/2025. Лаборант-исследователь 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

     



тельности. 

Отдел технологического сопровождения      

Отдел полисахаридных антигенов      

78/2025. Старший биотехнолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

79/2025. Микробиолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

80/2025. Биотехнолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

81/2025А(82/2025А). Лаборант 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Департамент разработки вирусных препаратов      

Отдел вирусологических биопроцессов      

89/2025. Ведущий технолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

90/2025. Инженер 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

91/2025. Старший вирусолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

     



тельности. 

92/2025. Вирусолог 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

93/2025. Главный специалист 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Отдел стандартов вирусных препаратов      

Департамент разработки рекомбинантных 

препаратов 
     

99/2025. Руководитель 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

100/2025. Ведущий специалист по документации 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

101/2025. Главный специалист 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

102/2025. Старший лаборант 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

103/2025. Лаборант 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     



104/2025. Младший лаборант 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Лаборатория культивирования микроорганизмов      

105/2025. Лаборант-исследователь 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Лаборатория очистки рекомбинантных продук-

тов 
     

106/2025. Биотехнолог по очистке 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

107/2025. Ведущий специалист 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

108/2025. Ведущий специалист 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

Отдел аналитики фармацевтических продук-

тов 
     

109/2025. Начальник 
Биологический: Действие 

биологического фактора 
     



обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

110/2025. Главный специалист по физико-

химической аналитике 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

111/2025. Ведущий специалист по физико-

химической аналитике 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

112/2025. Ведущий специалист по физико-

химической аналитике 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

113/2025. Ведущий специалист по биоаналитике 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

114/2025. Аналитик 

Биологический: Действие 

биологического фактора 

обусловлено спецификой 

профессиональной дея-

тельности. 

     

115/2025. Лаборант-исследователь Биологический: Действие      
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